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Kedves Szulék!

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek figyelembe vételével
készilt, és a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja
meg.

Az dvoda zavartalan muikodése és a gyermekek hatékonyabb nevelése
érdekében az aldbbi rendelkezések betartasat tartjuk sziksegesnek.

Ervényességi kdvetelmények:

Szemeélyi hatalya
Ez a hazirend vonatkozik a Csillagholcsé Waldorf Ovodaval jogviszonyban &llé
minden gyermekekre, pedagdgusra valamint a szul6kre. Vonatkozik azon
személyekre is, akik az intézménnyel jogviszonyban nem dallnak, de részt

vesznek az évoda feladatainak megvalodsitasaban.

Id6beli hatalya:

. Az elfogadott hazirend hatarozatlan idére szél. A jovahagyott hazirend a

kihirdetés napjatdl Iép hatalyba.

A hdazirend mindenki szamara nyilvanos, az évodaban jol lathato helyen
kifUggesztésre kertl, valamint elérheté a www.csillagholcso.hu honlapon.

A hazirendet évenként, illetve a jogszabalyvaltozasnak megfelelen feldl kell
vizsgalni.

Terileti hatalya:
Kiterjed az ovoda egész terlletére, illetve vonatkozik az o¢voda altal
szervezett — a pedagodgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodé — dvodan

kivuli programokra.

Modositasa:

6. A hdazirend médositdsat a nevelStestilet(ovonadi kollégium) illetve a szuldk,
képviselSik utjan kezdeményezhetik, az ovodavezets hataskore azt modositani.




Il. Ovodank adatai

- Az évoda neve: Csillagbolcsd Waldorf Ovoda

- OM azonositéja: 203072

- Cime: 6000 Kecskemeét, Napsugar u.2.

- Elérhet6ségei: 06 76 954 970, ovoda@csillagbolcso.hu
- Intézményvezetd: Cseketa Mariann

- Fenntartd neve: Csillagholcsé Waldorf Egyesulet
- Székhelye: 6000 Kecskemét, Napsugar u. 2.

- Fenntartd képviseldje: Toth Janos

- Ovodai féréhelyek szama: 103 f6

lll. Az évoda nyitva tartasa

1. Az 6voda épiilete reggel 7. 00 6ratdl délutan 17.00 oraig tart nyitva.

A gyermekek érkezése: 7. 00 — 8.30.

3. Az 6voda egész napos. A csoportok Osszevontan(is) mikoédnek délutan
15.45-t6l, az intézmény zarasaig.

4. Az o6vodai nevelési év az adott év szeptember 1-tél a kovetkezd ev
augusztus 31-ig tart.

5. Szlnetek rendje:

b

- Oszi szlinet (tartama kb. egy hét)

- Téli sztinet (tartama kb. két hét)

- Tavaszi szlinet (tartama kb. egy hét)

- Nyari zaras (nyari Ggyelet végétdl aug.31-ig)

A szorgalmi idészak végétdl kezdédéen (tanév vége) korllbeldl julius harmadik
hetéig nyari lgyeletet biztositunk ovodas gyermekeink részére, 0sszevont
csoportban. Az Ulgyeleti id6szak napirendje némiképp eltérhet a szorgalmi
id6szak megszokott napirendjétél. A nyari lgyelet végéetdl augusztus 31-ig az
6voda zarva tart.

Nevel6i munkank pedagogiai alapelveit a WOP hatdrozza meg. Ennek
megfelel6en a nyari Ugyeleti gyermekmegérzésre azokat a gyermekeket
fogadjuk, akiknek felligyelete (csaladi korulmények miatt) otthoni kérnyezetben
semmiképpen sem megoldhaté. Az erre vonatkozd ajanlasokat az Ugyeleti




id6szakot megel6zéen kozvetitjik a sztldk felé, kérjuk azok tudomasul vételét,
gyermekulk érdekeében.

A szlinetek pontos idejét az éves munkaterv, illetve a nevelési év rendje
tartalmazza, melyet a tanév kezdetén az elsd szll6i koron ismertetink a
szUlSkkel, illetve az ovodai csoportszobak mellett kihelyezve is lathato, a
honlapunkon fellelhetd. A szlinetek idején -tekintettel az altalunk hasznalt
Waldorf Ovodai Program ajanldsaira- gyermekfeliigyeletet a sziilék biztositanak
gyermekiknek.

IV. Az évodai jogviszony létesitésének, megsziinésének mddja

1. Az 6voda a gyermek hdrom éves koratdl a tankotelezettség kezdetéig, a
pedagdgiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan, legfeljebb nyolc éves
korig neveld intézmény. Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezéssel torténik.
A jelentkezés dokumentumai az alabbiak:

- Pontos adatokkal kitoltott dvodai jelentkezési lap

- Aszuld és a gyermek személyazonossagat, lakcimét igazold dokumentum

- A gyermek szlletési anyakoényvi kivonata

- Nem magyar allampolgédrsag esetén, az orszag tertiletén valé tartdzkodas
jogcimét igazold okirat

- Agyermek TAJ kartyajanak masolata.

2. Az ovodai jelentkezés és felvétel kotelezd szabdlyai szerint felvettnek
tekinthet6é az a gyermek, aki konkrét idépont megjeldléssel, irasbeli
jogosultsagot kapott az dvodai elhelyezésre.

3. A gyermek mas ovodabdl valo atvétele hivatalos atjelentkezés utjan
torténik, melynek nyomtatvanyait az érintett ovodavezetdk toltik ki és

kildik meg egymasnak.
4. A gyermek 6vodai elhelyezése megszUnik:

- ha masik dvoda atvette,
- hafelvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan
- annak a nevelési évnek a végén, amelyben a 8. évét betolti,




- ha tiznél tobb napot van igazolatlanul tavol, feltéve, hogy az 6voda
legalabb  kétszer irdsban  értesitette a szllét a  mulasztas
kovetkezményeirdl.

A felvételi/elbocsajtasi eljaras részletes rendjét, ennek folyamatdt az
ovodai SZMSZ vonatkozo rendelkezése szabalyozza.
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V. Gyermekek és sziil6k jogai és kotelességei az dvodaban

A gyermek illetve képvisel6jének (szil6) joga, hogy:

a gyermek a nevelési intézményben, biztonsagban, egeészseges
kornyezetben nevelkedjék,

az ovoda életrendjét életkoranak és fejlettségének megfelel6en
alakitsak ki,

a fejlédesérdl részletes és éerdemi tajékoztatast kapjon, ha szlkseges,
akkor a neveléshez az ovodatol tanacsot, segitséget kapjon, errdl
tajékozodjon, véleményt mondjon, és javaslatot tegyen a
gyermekekkel kapcsolatban,

megismerje ovodank pedagogiai programjat, mikodését szabalyozo
dokumentumokat

részt vegyen az évoda altal szervezett programokon, rendezvényeken.
a gyermek képvisel6je (szUl6) valaszthat, illetve vélaszthato a szildi
kozosség tisztsegviselSjének, kezdemeéenyezheti szUl6i szervezet
létrehozasat, kozrem(ikodhet annak tevékenységében.

hasznadlja az dvoda létesitményeit, helyiségeit, felszerelését.
egyéni lgyeivel az évonbékhoz forduljon,

vitds Ugyekben, problémas esetekben segitséget kérjen az Ovondi
Kollégiumtol (Id. SZMSZ.)

A gyermek illetve képvisel6jének (szildnek) kotelessége, hogy:

gy éljen jogaival, hogy azzal masok érdekeit ne sértse, valamint mast
ne akadalyozzon jogainak gyakorlasaban,

figyelmesen és tevékenyen vegyen részt az ovodai életben, gyermeke
érdekében vegyen részt havi rendszerességgel a szul8i korokon,

ismerje meg és tartsa be a hazirend el6irasait,

ovodaban és ovodan kivil viselkedjen életkordanak megfelel6en
kulturaltan,

magatartasaval mutasson példat,

megjelenése, o6ltozkodése apolt és izléses, életkoranak megfeleld
legyen.

vigydzzon az ovoda felszerelésére, berendezéseire,



- Ovja maga és tarsai egészséget és testi épségét, tartsa meg a
kozlekedési, a balesetvédelmi és a tlzrendészeti elGirasokat.

VI. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok, hianyzasok igazolasa

1. Beteg gyermek az dvodaban nem tartdzkodhat. A beteg gyermek szileit
telefonon azonnal értesitjik, szulé érkezéséig a gyermeket tarsaitol
elkilonitve fellgyeljik. Ilyenkor a tobbi, egészséges gyermek es sajat
gyermekik védelmében haladéktalanul el kell érte jonni, és az orvosnak
meg kell mutatni.

2. Az oOvodaban balesetet szenvedett, vagy az &vodaban lebetegedd
gyermeket azonnal elkilonitjik és ellatjuk, a sziil6t telefonon értesitjuk,
ha sziikséges mentét hivunk.

3. Ha a gyermek, vagy a csalad barmelyik tagja fertéz8 betegségben szenved,
kérjik a sztlSket, haladéktalanul értesitsék az dvodat, dvodavezet6t.

4. Tetlvel fertézott gyerek az évodat mindaddig nem latogathatja, amig a
serkék nincsenek letisztitva. A védénd tobbszor ellatogat ovodankba, a
gyermekek hajanak tisztasagat vizsgalja.

5. Labadozd, még gyodgyszert szedd gyermek nem johet ovodaba. Az
ovondknek a nap folyaman gydgyszert beadni a gyermek érdekében nem
szabad.

6. A gyermekek ovodabdl valé tdvolmaradasat minden esetben be kell

jelenteni szemeélyesen vagy telefonon, meg aznap.

7. A gyermekek tavolmaradasat egyéni, kilonlegesen indokolt esetben (pl.
hirtelen bekovetkezé csaladi élethelyzetvéltozas) az ovodavezetd
engedelyezheti.

8. Aszlld a nevelesi évben legfeljebb harom napot igazolhat.




9. A harom napos hidanyzast meghaladdan (betegség miatt) a gyermek csak
orvosi igazolassal [atogathatja ismét az dvodat.

10. A szilének lehet&sége van irdsban, el6zetesen kérni a gyermek dvodai
tavolmaradasat (tavolmaradasi engedély formajaban), amennyiben ezt
indokolja. A tdvolmaradas ideje nem haladhatja meg egy nevelési évben a
harminc napot.

VII. A gyermekekre vonatkozé védé — évo intézkedések, a gyermek évoddaban
tartézkodasa

1. A szll6k személyesen jelzik az évondknek az dvodaba vald érkezéskor a
gyermekek ittlétét, tdvozaskor elvitelét. Csak azért a gyermekeért vallalunk
felel6sséget, akit személyesen atvett, vagy hazabocsajtott valamelyik
ovond. Tovabba jelezzék elére azt is, ha a gyermeket a szllein,
nagyszilein kivil mas felnétt viszi haza. Amennyiben a gyermeket az
ovodabdl vald tavozaskor nem adhatjuk at bizonyos személyeknek, azt
kérjik irdasban jelezni az ovonok felé. A gyermek délutani
hazabocsajtasakor, kérjik, ne hagyjak gyermekiiket tovabbi idére (a
gyermek kérésére) az ovodaban, és ne tartézkodjanak hosszu ideig az
udvaron, mert az 6vondk nem tudjak kell6képpen atlatni az udvaron
jatszo gyermekeket.,

2. A gyermekek biztonsdgos 6voda tartézkodasaért az ovondk a szuldktdl
vald személyes gyermekatvétel pillanatatél felelnek, egészen a szulék
délutani megjelenéséig. Ezt kovetéen a gyermek épségéért kizarolag a
szUl6 felel, akkor is, ha a gyermek atadasat kovetden egy ideig még az
ovodaban vagy annak tertletén tartézkodnak. Amennyiben el&fordul,
hogy a gyermek 17 6ra utdn még az dvodaban maradt, az ovond értesiti a
csaladot.

3. Kérjuk a sztléket, hogy az idGben torténé dvodai érkezéssel biztositsak az
ovoda és gyermeklk szamara a nyugodt, zavartalan nevelés lehetdségét!
A kapunyito fali csengét a gyerekek nem hasznalhatjak!
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4. A gyermekek az dvoda létesitmeényeit, helyiségeit (pl.konyha) csak ovondi
vagy szUléi felUgyelettel hasznalhatjak.

5. Ko6zos rendezvények, kiranduldasok alkalmaval fokozottan érvényes, hogy
minden felndtt kotelessége nemcsak a sajat, hanem minden gyermek testi
épségeének a védelme!

6. A gyermekekkel év elején megismertetjik az épllet helységei
hasznalatanak szabalyait a balesetek megelézése érdekében.

7. A gyermekek az oOvodaban fejlettségiknek megfelelé balesetvédelmi,
tlizvédelmi nevelésben vesznek részt.

VIII. A gyermekek ruhazata, felszerelései

1. Szlkséges az atoltozéshez valtécipd, a gyermekek ovodai ruhazatat
jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag. A gyermek ruhazata legyen
j6 érzést keltd, ne legyen szamara, illetve a tobbi gyermek szamara ijeszto,
szorongast  kelt6. Figyelmét ne terelje el a jatékrol, ovodai
tevékenységérdl! (tetovélassal, koromlakkal se j6jjon a gyermek évodabal)
Elegendd tartalék ruha, a kinti jatékhoz es6kabat, gumicsizma, vizhatlan
nadrag szikséges. A ruhadarabokat az erre kijelolt helyen helyezzek el. Az
agynemlit sziuléi igény szerint, de minimum havonta, illetve a nagyobb
sziinetek idején kérjuk kitisztitani.

2. Az 6vodaba otthoni jatékot ne hozzanak, ezekeért felel6sseget vallalni nem
tudunk. Kiemelten kérjik, hogy ne hozzon a gyermek magaval agressziot
sugarzo, ill. ijeszté jatékokat! Puha, kedves ,alvoscimbora” megengedett a
délutani pihenéshez. A szilé minden esetben ellendrizze, hogy gyermeke
ne hozzon az évodaba olyan targyat, amely baleset forrasa lehet.

IX. A gyermekek étkezése az 6voddaban, ebédlemondas
1. A gyermekek az dvodaban tizorait, meleg tobb fogasos ebédet, ill.

uzsonnat fogyasztanak, mely mindig az adott napnak megfelel6 gabonabdl
készul.
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Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ha a gyerek az dvodaban
otthonrdl hozott élelmiszert fogyaszt, ez csak indokolt esetben
megengedhetd (pl.orvosi diéta). Kérjuk, hogy az ovoda teruletén (mas
kisgyermek el6tt) ne kinaljak gyermekiket édességgel, egyéb
élelmiszerrel.

Edességet az dvodaba hozni csak 6vondi engedéllyel szabad!

Keérjuk, hogy a reggeli, elsé étkezését a gyermek lehetéség szerint otthon
fogyassza el!

Betegség, vagy el6re tervezett tavolmaradas esetén ebédlemondast 24
draval elGtte(reggel 8 oraig) telefonon, v. személyesen tudunk elfogadni.
Ezt lehet8ség szerint els@sorban az intézmény telefonszaman (76/954-
970) a titkarsagon, illetve az évondknél jelezzék.

Betegség esetén( kizardlag csak az aznapra mar le nem mondhaté ebéd)
el6zetes bejelentést kovetéen kilon ételhordoban haza viheté 10-11.30
kozott. A hazavitt ebéd minGségéért ebben az esetben felel6sséget az
ovoda nem vallal.

Amennyiben a gyermek egészségi allapota kimondottan indokolja bizonyos diéta
betartdsat, irdsos szakorvosi vélemény bemutatdsa mellett az ovodavezetd
engedélyezi otthonrdl hozott étel fogyasztasat a gyermek szamara. Ez esetben
kérjik megfeleléen csomagolni, névvel elldtni a zart ételhordéban évodaba
hozott ételt. Vilagnézeti, ill. egyéb okbdl kilon étkezésre igényt tarto (pl. vegan
étkezésli) gyermek szamara otthonrdl hozott étel elfogyasztasa engedélyezett,
fentiek figyelembe vételével.

X. Jutalmazd és bintetd intézkedések elvei és formai

1. Waldorf-pedagdgiai alapelv szerint ebben az életkorban a gyermek
természetes belsé motivaciojat kivanjuk megdrizni, ezért a hagyomanyos
jutalmazast és bintetést nem tekintjik nevel6i eszkdznek. Mindannyiszor
figyelembe vessziik a gyermek 6nmagdhoz képest valo teljesitményet,
eréfeszitéset.

A hasznalatos pedagogiai eszk6zokrél az ovondk a sziil6i korokon reszletes
felvildgositast adnak a sztlok kérésének megfelelden.




Xl. Kapcsolattartas

1. Napi kapcsolattartasra az évodai nevelési idén kiviil van lehetdség. Kérjik
a szlUl6ket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegl
beszélgetésekre az ovondk figyelmét munkajuk kozben hosszabb iddre ne
vonjak el!

2. Akapcsolattartas formai:

- SzUul6i korok,

- fogadoorak,

- kozds rendezvények,

- esetenkénti, elére egyeztetett id6pontban torténé megbeszélések.

XIl. A gyermekek fejl6désének nyomon kovetése

A gyermekek személyiségének fejlédését fébb szempontok alapjan (értelmi,
érzelmi, szocidlis mutatdk) az dvopedagdgusok nyomon kovetik és ertekelik
évente harom alkalommal (év eleji, félévi és év végi allapotot figyelembe véve)
az un. ,gyermekfejlédési lapokon”. A szll6 joga, hogy kérésére betekinthessen
ezekbe, az odvopedagogusoktdl kért kulon idépontban, fogadooran, és
beszélgethessen a megfigyelt allapotrdl, Utmutatast kapjon az 6vonétdl
gyermeke fejlédésének elésegitésére.

Kilénos és kiemelt figyelmet igényelnek a mindenkori tankoteles koru
gyermekek, akik adott nevelési év augusztus 31. napjdig 6. életéviket betoltik.
Ezen gyermekek tovabbi oOvodai nevelése a kovetkezd indokok alapjan
lehetséges:

Szakértdi Bizottsag, illetve Oktatasi Hivatal irdsban rogzitett véleménye alapjan.

Xll. Egyéb szabalyok



. Az ovodaban tilos a politikai, illetve reklamtevékenység, kivéve, ha a
reklam gyermekeknek, gyermekekrdl szol, az egészséges életmoddal,
kornyezetvédelemmel, vagy a Waldorf pedagogiaval Osszefliggéshe
hozhato kulturalis tevékenységgel fligg 0ssze.

. Az ovodavezetd engedélye nélkil nem kertlhetnek reklamanyagok, sem
egyéb mas informacios anyagok a falitjsagra!
. Az évodédba érkezé ,idegen” személyek csak a vezetd vagy a helyettes

engedélyével tartozkodhatnak az dvoda teriiletén (lgynokok, érdeklodok,
arusok).

. Az 6voda helyiségeit mas, nem oktatasi- nevelési célra atengedni csak a
gyermekek tavollétében, a napi intézményi nyitvatartasi idén kivul, az
intézményvezetd és a fenntartd engedélyével lehet.

. Az évoda egész terlletén, udvaran és annak 6t méteres korzetében tilos a
dohanyzas!

. A mobiltelefonon térténé privat beszélgetések az o&vodan kivil
bonyolitanddk, hogy napi tevékenységeinket semmiképp ne zavarhassak.

Mobiltelefont a csoportszobdkban nem lehet hasznalni.

Koszdnjik, hogy figyelmesen végig olvastdk dvoddnk Hdzirendjét, és
betartdsdval segitik eredmeényes nevelé munkankat!




